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BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

Kancellaria - Humaneréforras Igazgatosag

ligyvivo szakért6/igazgato (2025/036)

A tobb mint 240 éves multra visszatekinté Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
vezetl szerepet tolt be a fels6oktatdsban. Campusunk a Szabadsag-hidtdl egészen a Petdfi-hidon
tul huzodik szamos miiemlék épiilettel, parkossétanyokkal a budai rakparton. Egyetemiink nyolc
karan, tudomanyos és kutat6 intézményeiben kozel 22.000 magyar és kiilfoldi hallgaté részesiil
oktatdsban. Az Egyetem miikodését a Kancellaria, mint szolgaltat6 szervezeti egység tamogatja.

Feladatok:
A Humanerd6forras igazgatd irdnyitja, koordinalja, felligyeli és ellendrzi az Igazgatdsaghoz tartozo
szervezeti egységek tevékenységét. Koordinalja az Egyetem emberi er6forrasanak menedzselését,
motivalasat, fejlesztését, képzését és hatékony felhasznalasat az Egyetem céljai megval6sitasa
érdekében. Meghatarozza a HR fejlesztési célokat, bevezeti és miikodteti az egységes
munkakorelemzési rendszert, az Egyetem egységes teljesitményértékelési és kompetenciamérési
rendszerét. Kidolgozza az Egyetem 6sztonzési rendszerét, feliigyeli a munkaer6gazdalkodasat.
Felel az Egyetem egységes HR arculatdért, Employer Branding bevezetéséért. Miikodteti és
fejleszti a foglalkoztatottak képzési rendszerét. Javaslatokat tesz az Egyetem szervezetfejlesztési
céljainak megvalositasara. Kidolgozza a HR stratégiat az Egyetem stratégiai céljainak
megvaldsitasa érdekében.
Foglalkoztatas:

- Hatarozatlan idejli munkaviszony

- Avezet6i munkakor betoltése hatarozott idGre, 3 évre szol.

- Teljes munkaid6
Munkavégzés helye: BME Campus
Jelentkezés:

A humaneroforras@bme.hu e-mail cimre varjuk jelentkezésiiket a lenti dokumentumokkal, a
pozicié megnevezése mellett talalhaté azonositészamot kérjiik feltiintetni.

Feltételek, Elonyok

Palyazati feltételek:
- Egyetemi szakirdnyu végzettség (HR vagy vezetés és szervezés)
- Hasonld teriileten szerzett legalabb 5 éves szakmai tapasztalat,
- Vezet6i gyakorlat (legalabb 7 év)
- Erkolcsi bizonyitvany
- Vagyonnyilatkozat

Elbiralas soran eldnyt jelent:

- Fels6oktatasi intézményben vagy kdzponti koltségvetési szervnél szerzett
szakiranyu tapasztalat,

- Mt. és Nftv. ismerete,

- SAP, vagy mas integralt vallalatiranyitasi szoftver hasznalatdban szerzett
gyakorlat,

- Angol vagy német nyelv ismerete,

- Tovabbi egyetemi végzettség



- MS Office Word, Excel megbizhat6 ismerete és hasznalata.

Elvart kompetenciak:

- Célkitliz6,

- Vezet6i motivacio, képes arra, hogy jovéképet allitson fel,
- Megbizhato, gyors, preciz munkavégzés,

- Nagy teherbiras,

- Jéirasbeli és szdbeli kommunikacids készség,

- Proaktiv, 6nall6 kezdeményezo6 hozzaallas,

- Csapatban valé munkavégzés.

Benyijtandé dokumentumok:

Szakmai 6néletrajz,
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok masolata,

Motivacids levél, amelyben a palyazé ismerteti a feladatokkal kapcsolatos terveit és
azok megvaldsitasara vonatkozo elképzeléseit, tovabba azt, hogy a megbizast miért
kivanja elnyerni,

Minden olyan okiratot, melyet palyazata elbiraldsanak szempontjabdl fontosnak tart,

Nyilatkozatot arrél, hogy a palyazo6 hozzajarul személyes adatainak palyazattal
Osszefiigg6 kezeléséhez,

Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elnyerése esetén a vezet6i megbizassal jaro
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — a megbizas kiadasa el6tt - eleget tesz,

Nyilatkozatot 6sszeférhetetlenségi ok fenn nem allasardl, illetve megsziintetésérdél a
palyazat elnyerése esetén,

A palyazdénak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz el6irt iratok, igazolasok koziil azokat,
amelyeket a BME-hez mar korabban benytjtott, ott fellelhet6ek és érvényesnek tekinthetdk.
Kérjiik, erre utaljon a palyazataban, ha erre tekintettel valamely okiratot nem nyujtana be.

Benyujtasi hataridé: 2025.04.12.
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.05.23.



