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ALLASPALYAZAT
BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
Rektori Kabinet
Nemzetkozi Kapcsolatok Igazgatosag

palyazatot hirdet Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
nemzetkozi kapcsolatok igazgaté6 (2024/313)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor, ellatandé feladatok:

A nemzetkozi kapcsolatok igazgatd a nemzetkozi rektorhelyettes szakmai irdnyitasa mellett
ellatja a Nemzetkozi Kapcsolatok Igazgat6sag munkajanak vezetését. Megtervezi az Igazgatdsag
kozép és rovidtava (éves) céljait és feladatait, 1étszamgazdalkodasi tervet készit, gondoskodik a
belép6 munkatarsak szakmai on-boarding folyamatdnak megszervezésérdl, javaslatot tesz a
munkatdrsak belsé képzésére, teljesitményének értékelésre. El6késziti az Igazgatdsag éves
koltségvetését, szakmai terveket és beszamoldkat készit a rektorhelyettes altal megadott
stratégiai tervek mentén. A nemzetkozi kapcsolatok igazgatdé kialakitja és szervezi az Igazgatdsag
munkajat, gondoskodik arroél, hogy az Igazgat6sag feladatkorébe tartozo teriileteken a vezetés
szamdara sziikséges adatok naprakészen rendelkezésre alljanak, koordindlja az Igazgatésag
munkatarsainak feladatait, kialakitja az Igazgatésag kontrollrendszerét és végzi a
kockazatelemzéssel kapcsolatos feladatokat, kapcsolatot tart az Egyetem atfogd szervezeti
egységeivel, az egyetemi vezetéssel. Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a
rektorhelyettes és/vagy bels6 szabalyoz6 dokumentum a hataskoérébe utal.

A Nemzetkozi Kapcsolatok Igazgatdsag feladatai az alabbiak:
* az Egyetem nemzetkozi kapcsolatainak felligyelete, dpolasa; menedzsmentje;
e Uj nemzetkozi megallapodasok lehet6ségének felkutatdasa, uUjonnan létrejovo
megallapodasok el6készitése az érintett szaktertiletek (jogi, gazdasagi és szakmai)

bevonasaval;
e az Egyetem nemzetkozi kapcsolatai vonatkozadsaban felmeriilé6 protokoll tevékenység
ellatasa;

e az Egyetem intézményi szintli nemzetkozi rendezvényeinek szervezése, koordinalasa;

e nemzetkozi projektek - ERASMUS mobilitas, PES program, ATHENS, TIME, AUF, stb.
lebonyolitasaval jaré napi menedzsment feladatok ellatasa;

e az EELISA eurépai egyetemi kezdeményezés tamogatasa;

e A hallgatéi adminisztracié vonatkozasaban szoros egylittmiikodés a Kozponti
Tanulmanyi Hivatallal;

e azligynokhalézat miikodésének felligyelete, annak folyamatos karbantartasa;

o az Egyetem atfogd szervezeti egységeivel, kiilképviseletekkel, kiilfoldi intézményekkel,
partnerekkel, szervezetekkel (EUA, SEFI, CESAER stb.) kapcsolattartds, kiilonds
tekintettel a Tempus Kozalapitvannyal valé folyamatos kapcsolattartasra;

e részvétel a nemzetkdzi terlilethez kapcsolddd PR és marketing tevékenység stratégiai
tervezésében, akciotervezésben, a megvaldsitasaban, valamint az elkésziilt PR és
marketing termékek folyamatos aktualizalasaban és karbantartdsaban

Betoltendé allas jogviszonya: Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozatlan munkaviszony
A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2028. 03. 31-ig sz4l.
Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3. K épiilet
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Allashirdet6 szervezet bemutatasa:

A tobb, mint 240 éves multra visszatekinté Budapesti M{iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
vezetl szerepet tolt be a fels6oktatasban. Campusunk a Szabadsag hidtél egészen a Pet6fi hidon
tul huzodik szdmos miiemlék épiilettel, parkos sétanyokkal a budai rakparton. Egyetemiink nyolc
karan, tudomanyos és kutat6 intézményeiben kozel 21.000 magyar és kiilfoldi hallgaté részesiil
oktatasban.

A munkaltatoval, jelentkezéssel kapcsolatos informaciok:

A humaneroforras@bme.hu e-mail cimre varjuk jelentkezésiiket a lenti dokumentumokkal.
Jelentkezéskor a pozici6 megnevezése mellett taldlhaté azonositészamot kérjiik feltiintetni.
Amennyiben a palyazati felhivasok szovegében eltérés talalhatd, az Egyetem honlapjan kozzétett
kiiras szovegét kell iranyaddnak tekinteni. Végzettségtdl, gyakorlattdl és projektektdl fliggden az
illetmény munkaltatdi dontés alapjan pozitiv irdnyban eltérhet a torvényi minimumhoz képest.

Feltételek, El6nyok
Jogallasbol fakadoé jogszabalyi kovetelmények:

- Erkolcsi bizonyitvany

- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Fels6foku végzettség (mesterfokozat vagy egyetemi végzettség);
- Az angol nyelv fels6foku ismerete (irasban és széban egyarant);
- Ms office (word, excel, outlook) magas szint(i ismerete;
- Legalabb 7 éves relevans szakmai tapasztalat

- A vezet6i beosztas feltétele: az egyetemmel teljes munkaidds hatarozatlan
idejl kozalkalmazotti jogviszonnyal kell rendelkezni, illetve 1étesiteni.

Palyazati el6nyok:
- A BME nemzetkozi kapcsolatainak atfogé ismeret
- Tobbéves relevans szakmai tapasztalat;
- Fels6oktasban szerzett tapasztalat;

- Nemzetkozi  rendezvényszervezéssel,  lebonyolitassal  kapcsolatos
tapasztalat.

Elvart kompetenciak:
- Vezet6i attitlidok,
- Holisztikus latasmad,
- Kivalé szervezd, problémamegoldo, konfliktuskezel képesség,
- Megbizhat6sag, felel6s munkavégzés;
- Csapatmunkaban val6 részvétel képessége
- Kival6 kommunikacids és prezentaciés képesség;

- Magas mingségi viselkedéskultiura

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatamaszt6 dokumentumok:
- Szakmai 6néletrajz elérhet6séggel és (bruttd) jovedelemigény megjelolésével
- Motivacios levél
- Végzettséget, szakképzettséget igazolo okiratok masolata

- Nyilatkozat a palyaz6é hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat, személyes adatait a
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vonatkozd jogszabdlyok és a BME szabalyzatai szerint erre jogosult testiiletek
megismerhetik, illetve, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul

Nyilatkozatot arrdl, hogy a pdalydzat elnyerése esetén a vezet6i megbizassal jaro
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének a vezet6i megbizas hatalyba 1épése el6tt eleget
tesz.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.01.02.

A palyazat elbiralasanak modja:
A palyazatban foglalt és maradéktalanul bekiildott dokumentumok fényében tekintjiik
érvényesnek a jelentkezést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.01.31.
A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye: www.bme.hu/allaspalyazatok

Allas tervezett betoltésének idépontja: A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal
betdlthetd.

Publikalas tervezett iddpontja: 2024.12.18.
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