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ALLASPALYAZAT
BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
Rektori Kabinet - Kutatasi és Innovacios Igazgatdsag

palyazatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Kutatasi és innovacios igazgato (2024 /281)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor, ellatandd feladatok:

A kutatasi és innovacidés igazgat6é a kutatasi és innovaciés rektorhelyettes szakmai iranyitasa
mellett elldtja a Kutatasi és Innovacios Igazgatésag munkajanak szervezését, kapcsolatot tart az
Egyetem atfogo szervezeti egységeivel, az egyetemi vezetéssel, illetve egyetemi szabalyzatokban
megallapitott egyéb feladatokat is ellat.

A Kutatasi és Innovacios Igazgatdsag feladatai az alabbiak:

- a kutatasi és innovacids rektorhelyettes, a és az Innovaciés Tanacs szamara informaciokat
gyljt, adatokat dolgoz fel és elemez;

- megszervezi az informaciégyijtés modjat, kidolgozza az informaci6- gyijtés tematikajat;

- a és az Innovaciés Tandcs javaslatai alapjan dontéselkészité anyagokat készit a BME
vezetése szamara;

- koordinalja az egyetem bels6 —kutatasi és innovacios targyu - palyazatait;

- szakmailag koordindlja a hazai és nemzetkézi nagypalyazatokat; operativan
egyuttmiikodve részt vesz az Egyetem kutatasi fejlesztési és innovacids eredményességhez
kapcsolddé kommunikacios, PR és marketing tevékenységében (stratégiai tervezésében,
akciotervezésben, és a megvaldsitasaban, valamint az elkésziilt PR és marketing termékek
folyamatos aktualizaldsdban és karbantartasaban);

- egylttmiikodik a Kancellariaval és a Karokkal az Egyetemen kezelt palyazatok eredményes
szakmai menedzselése, és a hatékony forrasfelhasznalds érdekében a kovetkezd
terilileteken: a palyazdk szolgaltatdi szemléleti szakmai segitése, informalasa, a palyazok
tdmogatasa a palyazatiras, szerz6déskotés, a palyazat megvaldsitdsanak lebonyolitasa,
valamint a szakmai jelentéstételi kotelezettség teljesitése tekintetében;

- megszervezi az egyetemi szintii kutatasi és, innovaciés rendezvényeket;

- a Kancellaridval egytttmiikodve tamogatja a BME-n létrejové szellemi tulajdon,
tudasvagyon védelmét, hasznosulasat,kozremiikodik az ezzel kapcsolatos feladatokban;

- ellatja a Tudomanyos Bizottsag, az Innovacids Tanacs, az Egyetemi Habilitaciés Bizottsag
és Doktori Tanacs (EHBDT), titkarsagi és kapcsolodé adminisztraciés feladatait;
tevékenységérol évenként munkatervet és beszamolot készit

Betoltendo allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
- Hatérozatlan
- Teljes munkaid6
- Avezet6i megbizas hatarozott idére, 2027.12.31-ig szdl
Munkavégzés helye: 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3. K épiilet
Allashirdeté szervezet bemutatasa:
A tobb, mint 240 éves multra visszatekintd Budapesti M{iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
vezet6 szerepet tolt be a felsoktatasban. Campusunk a Szabadsag hidtol egészen a Pet6fi hidon
tul huzo6dik szdmos mliemlék épiilettel, parkos sétanyokkal a budai rakparton. Egyetemiink nyolc

karan, tudomanyos és kutatd intézményeiben kozel 21.000 magyar és kiilfoldi hallgato részesiil
oktatasban.

A munkaltatoval, jelentkezéssel kapcsolatos informaciok:
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A humaneroforras@bme.hu e-mail cimre varjuk jelentkezésiiket a lenti dokumentumokkal.
Jelentkezéskor a pozici6 megnevezése mellett taldlhaté azonositészamot kérjiik feltiintetni.
Amennyiben a palyazati felhivasok szovegében eltérés taldlhatd, az Egyetem honlapjan kozzétett
kiiras szovegét kell iranyaddnak tekinteni. Végzettségtdl, gyakorlattdl és projektektdl fliggden az
illetmény munkaltatdi dontés alapjan pozitiv irdnyban eltérhet a torvényi minimumhoz képest.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz616" 1992. évi
XXXIII. torvény, valamint a(z) Nemzeti felsGoktatasrol sz6lé 2011. évi CCIV. torvény, illetve e
torvények végrehajtasarodl rendelkezé 87/2015.(1IV.9.) Korm. rendelet megfelel6 rendelkezései,
valamint az Egyetem Szervezeti és M{ikodési Rendje és Humanpolitikai Szabalyzata vonatkozd
rendelkezései, illetve az Egyetem mindenkori belsé szabalyozasai, rendelkezései az iranyaddk.

Feltételek, El16nyok

Jogallasbol fakadoé jogszabalyi kovetelmények:
- Erkolcsi bizonyitvany

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Egyetemi végzettség
- Angol nyelv targyal6képes ismerete (irasban és széban egyarant)
- Ms office (word, excel) magas szint(i ismerete
- Biintetlen el6élet, cselekvoképesség
- Oktatasi-kutatasi tapasztalat
- Képesség vezetési és iranyitasi feladatok ellatasara

- A vezet6i beosztas feltétele a bme-vel fennallé vagy létesitendd teljes
munkaid6s hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony

Palyazati el6nyok:

- Fels6oktatasi intézményvezet6k munkajanak tdmogatasaban szerzett
munkatapasztalat

- Kilf6ldi munkatapasztalat, és/vagy kiilfoldon végzett tanulmanyok
- Palyazatkezelésben szerzett legaldbb 1 éves tapasztalat
- Tudomanyszervezési tapasztalat
Elvart kompetenciak:
- Megbizhat6sag, preciz, pontos, felel6s munkavégzés,
- Kivaléd szervezd, problémamegold6 képesség, konfliktuskezel képesség
- J6 kommunikacios képesség,
- Képesség vezetési, iranyitasi feladatok ellatasara, munkatarsak munkajanak
osszehangolasa
A palyazat részeként benyujtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

e A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazé eddigi munkahelyeinek megnevezését, eddigi
beosztasait, idegennyelv-tudasat, valamint annak ismertetését, hogy a megbizast miért
akarja elnyerni (motivacidjat);

e Kiilon is fejtse ki, hogy milyen olyan jellegli er6sségekkel rendelkezik, amik alkalmassa
tehetik az igazgatdi feladat ellatasara;

e A palyazo ismertesse palyazataban a vezet6i feladatokkal kapcsolatos terveit és azok
megvaldsitasara vonatkozo elképzeléseit.
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A palyazathoz mellékelni kell:

részletes vezetdi onéletrajz elérhetéséggel
kitlintetések, szakmai dijak felsorolasat igazol6 dokumentumok masolata (ha van)

végzettséget, szakképzettséget, tudomanyos fokozatot, idegennyelv tudast tanusito
okiratok - az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban nem all6 palyazé esetén
kozjegyz6 altal, az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 palyazoé esetén a
munkaltato altal - hitelesitett masolatat;

A palyazonak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz eléirt iratok, igazolasok koziil
azokat, amelyek az Egyetemhez mar kordbban benyujtasra kertiltek, azok fellelhet6ek
és érvényesnek tekinthet6ek. A be nem nyujtott iratok esetén erre a koriilményre utalni
kell, és meg kell jelolni, hogy a be nem nyujtott irat az Egyetem melyik szervezeti
egységnél lelhetd fel.

Minden olyan (ok)iratot, amelyet a palyaz6 a palyazat elbirdlasa szempontjabol
fontosnak tart;

Nyilatkozatot a palyaz6 hozzajarulasarol, hogy a rektor, vagy annak megbizottja(i)
személyesen meghallgathatja/meghallgathatjak;

Nyilatkozatot a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkozé jogszabalyok és az Egyetem szabdlyzatai szerint erre jogosult testiilet
megismerheti, ill. hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul;

Nyilatkozatot a vonatkozd jogszabalyokban és az Egyetem Humanpolitikai
Szabalyzataban foglalt osszeférhetetlenségi ok/ok/ fenn nem allasarol, illetve
megsziintetésérol, a palyazat elnyerése esetén;

Nyilatkozatot arrél, hogy a palyazat elnyerése esetén a vezet6i megbizassal jaré
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének - a megbizas kiadasa el6tt - eleget tesz.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024.12.12.

A palyazat elbiralasanak maddja:
A palyazatban foglalt és maradéktalanul bekiildott dokumentumok fényében tekintjiik
érvényesnek a jelentkezést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.12.19.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye:

www.bme.hu/allaspalyazatok

www.profession.hu

Allas tervezett betoltésének idépontja: A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal

betolthetd.

Publikalas tervezett idépontja: 2024.11.12.


http://www.bme.hu/allaspalyazatok

