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ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

BUDAPESTI MŰSZAKI ÉS GAZDASÁGTUDOMÁNYI EGYETEM 

Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar 

Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

oktatási tanszékvezető-helyettes (2024/240) 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

 
Tevékenységi kör, ellátandó feladatok:  
Az oktatási tanszékvezető-helyettes a tanszékvezetővel és az általános és tudományos 
tanszékvezető-helyettessel együttműködve, a tanszékvezető operatív munkairányítása mellett 
koordinálja a tanszék oktatásszervezési munkáját, képzési programjainak fejlesztését, különös 
tekintettel az órarend-szerkesztési, oktatói kapcsolattartási feladatokra, valamint az oktatói 
terhelések nyilvántartására.  
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Koltai Tamás dékán nyújt, a +36-1-
463-1907-es telefonszámon. 
 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája:  

- Határozatlan,  

- Teljes munkaidő, 

- A vezetői megbízás határozott időre, 3 évre szól 

Munkavégzés helye: 1117 Budapest Magyar Tudósok körútja 2. 
 
Álláshirdető szervezet bemutatása:  
A több, mint 240 éves múltra visszatekintő Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem 
vezető szerepet tölt be a felsőoktatásban. Campusunk a  Szabadság-hídtól egészen a Petőfi-hídon 
túl húzódik számos műemlék épülettel, parkos sétányokkal a budai rakparton. Egyetemünk nyolc 
karán, tudományos és kutató intézményeiben közel 22.000 magyar és külföldi hallgató részesül 
oktatásban. Az Egyetem működését a Kancellária, mint szolgáltató szervezeti egység támogatja. 
 
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információk:  
A humaneroforras@bme.hu e-mail címre várjuk jelentkezésüket a fenti dokumentumokkal. 
Jelentkezéskor a pozíció megnevezése mellett található azonosítószámot kérjük feltüntetni. 
Amennyiben a pályázati felhívások szövegében eltérés található, az Egyetem honlapján közzétett 
kiírás szövegét kell irányadónak tekinteni. A pályázattal kapcsolatos egyetemi szabályok a BME és 
a GTK honlapjain megtekinthetők. A pályázatot a fent megjelölt e- mail címre (1 pdf formában 
szükséges benyújtani. 
 
A pályázat benyújtásának módja:  

- Elektronikus úton Humánerőforrás Igazgatóság részére a humaneroforras@bme.hu E-mail 
címen keresztül 

  
Feltételek, Előnyök 

 
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

- Erkölcsi bizonyítvány 
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Pályázati feltételek: 

- Egyetemi végzettség, PhD tudományos fokozat. 

- Legalább 5 éves, hazai vagy nemzetközi felsőoktatásban szerzett oktatói 
tapasztalat. 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent: 

- A tanszék kutatói profiljába való szerves illeszkedés. 

- Oktatásszervezésben és oktatásfejlesztésben szerzett tapasztalat. 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

- Részletes szakmai önéletrajz (eddigi szakmai, vezetői, tudományos és oktató munkájának 
ismertetése, hazai és nemzetközi tudományos, illetőleg szakmai szervezetekben végzett 
tevékenysége), végzettsége, tudományos fokozata, valamint idegen nyelv ismerete 
megjelölésével (az azt alátámasztó dokumentumok megjelölésével)  

- A Menedzsment és Vállalkozásgazdaságtan Tanszék tanszékvezető-helyettesi feladatainak 
ellátására, fejlesztésére vonatkozó program (a vezetői feladatokkal kapcsolatos tervei és 
azok megvalósítására vonatkozó elképzelései, összhangban a tanszékvezetői programmal), 
továbbá annak ismertetését, hogy a megbízatást miért akarja elnyerni (motivációja)  

- A feltételek teljesítését igazoló oklevél és bizonyítvány-másolatok, a pályázati kiírásban 
előírt további követelmények igazolására vonatkozó okiratok. A pályázónak nem szükséges 
benyújtania a pályázathoz előírt iratok, igazolások közül azokat, amelyeket a BME-hez már 
korábban benyújtott, ott fellelhetőek és érvényesnek tekinthetők. Kérjük, erre utaljon a 
pályázatában, ha erre tekintettel valamely okiratot nem nyújtana be  

- Minden olyan (ok)irat, amelyet a pályázó a pályázat elbírálása szempontjából fontosnak 
tart  

- Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy pályázati anyagát, személyes adatait a 
vonatkozó jogszabályok és az Egyetem szabályzatai szerint erre jogosult testületek 
megismerhetik, ill. hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul  

- Nyilatkozat arról, hogy nem áll fenn összeférhetetlenségi ok, illetve a pályázat elnyerése 
esetén azt a megbízás kiadásáig megszünteti, és ezt igazolja a dékánnak  

- Nyilatkozat arról, hogy a pályázat elnyerése esetén a vezetői megbízással járó 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének – a megbízás kiadása előtt – eleget tesz  

- Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázatot kiíró, vagy annak megbízottja(i) 
személyesen meghallgathatja/meghallgathatják 

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.11.06. 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatok véleményezése, valamint a megbízás kiadása a 
BME Humánpolitikai Szabályzatban foglalt rend szerint történik, a tanszékvezető-helyettest a BME 
GTK Kari Tanács véleménye alapján a Kar Dékánja bízza meg. A Kari Tanács a vonatkozó dékáni 
utasítás szerint kijelölt véleményező bizottság véleményének figyelembevételével alakítja ki a 
véleményét. 

A pályázatban foglalt és maradéktalanul beküldött dokumentumok fényében tekintjük 
érvényesnek a jelentkezést. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.12.11. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye:  

- www.bme.hu/allaspalyazatok 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.01.01. 

Publikálás tervezett időpontja: 2024.10.07. 
 

http://www.bme.hu/allaspalyazatok

