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ALLASPALYAZAT
BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
Rektori Kabinet

palyazatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
kutatasi és innovacios rektorhelyettes (2024 /171)

(magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

A megbizand6 rektorhelyettes feladata a rektor munkajanak segitése a hatalyos jogszabalyok, valamint
a Budapesti Miiszaki és Gazdasiagtudomanyi Egyetem (tovabbiakban: az Egyetem), az Egyetem
Szervezeti és M{ikodési Rendje alapjan az Egyetem iranyitasaval 6sszefiiggd feladatok ellatasdban. A
rektor helyettesitése tekintetében feladata kiilonésen a kutatasi és innovaciés feladatok tervezésével,
szervezésével, iranyitasaval és vezetésével 0sszefliggd teenddk ellatasa, e tertileten 6sszegyetemi szintli
koordinacié. A rektorhelyettes feladat- és hataskorét a 3/2024. (VIL.O1.) szdmu rektori utasitas
részletezi.

Betoltendo allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:

Hatarozatlan

Teljes munkaid6

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2029.06.30-ig szdl.
Munkavégzés helye: 1111 Budapest, Miiegyetem rakpart 3. K épiilet

Allashirdeté szervezet bemutatasa:

A tobb, mint 240 éves multra visszatekinté Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
vezet( szerepet tolt be a fels6oktatasban. Campusunk a Szabadsag hidtdl egészen a Pet6fi hidon
tul huzodik szamos miiemlék épiilettel, parkos sétanyokkal a budai rakparton. Egyetemiink nyolc
karan, tudomanyos és kutat6 intézményeiben kozel 22.000 magyar és kiilfoldi hallgaté részesiil
oktatasban.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informaciok:

A Humadnerdéforras Igazgatosag részére a humaneroforras@bme.hu e-mail cimre és a Rektori
Kabinet részére a rekikt@bme.hu e-mail cimre varjuk jelentkezésiiket az alabbiakban felsorolt
dokumentumokkal.

Jelentkezéskor a pozicid megnevezése mellett taldlhatd azonositészamot kérjiik feltiintetni.
Amennyiben a palyazati felhivasok szovegében eltérés taldlhatd, az Egyetem honlapjan kozzétett
kiiras szovegét kell iranyaddnak tekinteni. Végzettségtdl, gyakorlattdl és projektektdl fiiggben az
illetmény munkaltat6i dontés alapjan pozitiv iranyban eltérhet a térvényi minimumhoz képest.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarél szo6lé 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései, valamint a(z) felsoktatasrdl szo6lé 2011. évi CCIV. térvény, e
torvények végrehajtasarol rendelkezé 395/2015 (XII. 12.) Korm. rendelet megfelel6
rendelkezései, valamint az Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendje és Humanpolitikai
Szabalyzatdnak vonatkozd rendelkezései, illetve az Egyetem mindenkori belsé szabalyozasai,
rendelkezései az iranyadok.
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Feltételek, Elonyok

Jogallasbol fakadé jogszabalyi kovetelmények:
- A rektorhelyettesi megbizas kiadasa el6tt vagyonnyilatkozat tételére
kotelezett

- Erkolcsi bizonyitvany

Palyazati feltételek:
- Egyetem,

- Az Egyetem Humanpolitikai Szabdlyzataban foglalt egyetemi tanari, ill.
egyetemi  docensi,  kutatdprofesszori, tudomdnyos  tanacsaddi,
munkakoérben torténé folyamatos alkalmazas kovetelményeinek valo
megfelelés, tovabba tobbéves vezetdi gyakorlat

- Az egyetemi tandri, ill. egyetemi docensi, kutatoprofesszori, tudomanyos
tanacsadoi, munkakorben alkalmazottaktdl elvart nyelvtudas

- A rektorhelyettesi megbizds kiadasa el6tt vagyonnyilatkozat tételére
kotelezett

- Az Egyetemmel - hatarozatlan idej(, teljes munkaidds egyetemi tanari, ill.
egyetemi docensi, kutatéprofesszori, tudomanyos tanacsadoi, munkakdrre
sz6l6 kinevezés alapjan - fennall6 vagy létesitendd kozalkalmazotti
jogviszony

A palyazat részeként benyudjtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

Részletes szakmai Onéletrajz, amely tartalmazza a palyazé eddigi munkahelyeinek
megnevezését, eddigi beosztasait, idegennyelv-tudasat, valamint az elmult legalabb tiz év
szakmai és nemzetkdzi kapcsolatokat lefed6 munkajat részletesen (kontrollalhato
adatokkal, tényekkel)

Annak ismertetése, hogy a megbizast miért akarja elnyerni (motivacioja)

Kiilon is fejtse ki, hogy melyek azok az erGsségei, amelyek alkalmassa tehetik a
rektorhelyettesi feladatok ellatasara

A palyazo ismertesse pdalyazataban a vezet6i feladatokkal kapcsolatos terveit és azok
megvaldsitasara vonatkozd elképzeléseit. Ezen beliil kiilondsen, hogy a magasabb vezetdi
megbizas ideje alatt hogyan kivan részt venni az Egyetem stratégiajanak kialakitasaban és
fejlesztésében, tovabba a rektor, mint stratégiai vezetd interperszonalis és informacios,
valamint dontési szerepeinek segitésében

A végzettséget, szakképzettséget, ismereteket tanusité okiratok - az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban nem allé palyazé esetén kozjegyz6 altal, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban all6 palyazo esetén a munkaltaté altal - hitelesitett masolata

A palyazénak nem sziikséges benyujtania a pdalyazathoz eldirt iratok, igazolasok koziil
azokat, amelyek az Egyetemhez mar kordbban benyujtasra Kkeriiltek, fellelhetéek és
érvényesnek tekinthet6ek. A be nem nyujtott iratok esetén erre a kériilményre utalni kell,
és meg kell jel6lni, hogy a be nem nyujtott irat az Egyetemen melyik szervezeti egységnél
lelhetd fel

Minden olyan (ok)irat, amelyet a palyazé a palyazat elbirdlasa szempontjabél fontosnak
tart

Nyilatkozat a palydz6é hozzajarulasarol, hogy a rektor, vagy annak megbizottja(i)
személyesen meghallgathatja/meghallgathatjak

Nyilatkozat a palyaz6 hozzajarulasarol, hogy a pdalyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkozé jogszabalyok és az Egyetem szabalyzatai szerint erre jogosult testiilet
megismerheti, ill. hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat, személyes adatait - az
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egyetemi intranet Gtjan - az Egyetem polgarai harmadik személyként megismerhetik

Nyilatkozat a vonatkozé jogszabdalyokban és az Egyetem Humadnpolitikai Szabalyzataban
foglalt 6sszeférhetetlenségi ok/ok/ fenn nem allasard], illetve megsziintetésérdl, a palyazat
elnyerése esetén

Nyilatkozatot arrdél, hogy a palyazat elnyerése esetén a magasabb vezet6i megbizassal jaro
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének — a megbizas kiadasa el6tt — eleget tesz

A palyazonak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz eléirt iratok, igazolasok koziil azokat,
amelyek az Egyetemhez mar korabban benyujtasra keriiltek, azok fellelhet6ek és érvényesnek
tekinthetdek. A be nem nytjtott iratok esetén erre a koriilményre utalni kell, és meg kell jelolni,
hogy a be nem nyujtott irat az Egyetem melyik szervezeti egységnél lelhet6 fel.

A palyazat benyudjtasanak hatarideje: 2024.09.02.

A palyazat elbiralasanak maddja:

A palyazat véleményezése, valamint a megbizads kiaddsa a Humanpolitikai Szabalyzatban foglalt
rend szerint torténik. A hatarid6n tdl beérkezett palyazatokat nem all mddunkban figyelembe
venni. Valamennyi, érvényes, a jelen felhivasban feltiintetett formai és tartalmi feltételeknek
hidnytalanul megfelel6 palyazat, az Egyetem Humdanpolitikai Szabalyzata és vonatkozo egyéb bels6
szabalyozo6i szerint kertil elbiralasara.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.09.30.
A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye: www.bme.hu/allaspalyazatok
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024.10.15.

Publikalas tervezett idépontja: 2024.08.02.
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