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ALLASPALYAZAT
BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
Rektori Kabinet

palyazatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

kamarai jogtanacsos munkakoérben kabinetf6nok
(2024/182)

vezetOi beosztas ellatasara.

Tevékenységi kor, ellatand o6 feladatok:
A kabinetf6nok feladata a rektor altal feliigyelt Rektori Kabinet vezetése, a Budapesti Miiszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendje alapjan a Rektori Kabinet
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdban megfogalmazott feladatok ellatdsa, kiilondsen a
kovetkezok:

- atfogd szakmai, szervezési és jogi tdAmogatast nyujt a rektor és a rektorhelyettesek
vezet6i tevékenységéhez;

- jogtanacsosi feladatokat lat el a rektor és rektorhelyettesek hataskorébe tartozéd
teriileteken;

- szervezi a Rektori Kabinet humaneré6forrasgazdalkodasi tevékenységét;

- vezeti a Rektori Kabinetet, gyakorolja a kabinetben foglalkoztatottak felett a
munkairanyitoéi jogokat;

- meghatarozza az altala iranyitott és felligyelt szervezeti egységek kozott a belsd
munkamegosztast, rendszeresen beszamoltatja az iranyitasa és feliigyelete ala tartozé
szervezeti egységek vezetdit;

- elkésziti a Rektori Kabinet, mint atfogd szervezeti egység koltségvetését, ellendrzi
annak végrehajtasat;

- gondoskodik a Rektori Kabinet gondozasaban all6 a belsé szabalyozok kidolgozasardl,
illetve kidolgoztatasardél, modositasuk el6készitésérdl;

- ellatja a rektorhelyettesek, valamint a kabinetfénok feladat- és hataskorérol szolo
3/2024. (VIIL. 1.) szamu rektori utasitasban meghatarozott feladatokat, gyakorolja az
abban meghatarozott hataskoroket;

- heti rendszerességgel a Kabinet vezetdi részvételével munkaértekezletet tart;
- rendszeres kapcsolatot tart a Dékani Hivatalok vezet6ivel
- ellatja a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott testiileti szervek
titkarsagi feladatait;
Kiadmanyozasi jogkore kiterjed:

- a szervezeti egység részére érkezd. ill. a szervezeti egység dolgozdéi altal készitett
tajékoztatast add vagy kéré levelek aladirasara,

- a szervezeti egység operativ munkajanak szervezésével, 0Osszehangolasaval
kapcsolatos levelek, javaslatok, egyéb tigyiratok alairasara.

Elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a rektor, vagy belsd szervezetszabalyozasi
eszkoz a feladatai kozé sorol.

Betoltendé allas jogviszonya: Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
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Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja:

- Hatarozatlan
- Teljes munkaid§
- Avezet6i megbizas hatarozott idére, legfeljebb 5 évre szol.
- A prébaid6 4 honap.
Munkavégzés helye: 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3. K épiilet

Allashirdeté szervezet bemutatasa:

A tobb, mint 240 éves multra visszatekint6 Budapesti M{iszaki és Gazdasidgtudomanyi Egyetem
vezet6 szerepet tolt be a fels6oktatdsban. Campusunk a Szabadsag hidtdl egészen a Pet6fi hidon
tul huzodik szamos miiemlék épiilettel, parkos sétanyokkal a budai rakparton. Egyetemiink nyolc
karan, tudomanyos és kutaté intézményeiben kozel 22.000 magyar és kiilfoldi hallgaté részestil
oktatasban.

A munkaltatoéval, jelentkezéssel kapcsolatos informaciok:

A humaneroforras@bme.hu e-mail cimre varjuk jelentkezésiiket a lenti dokumentumokkal.
Jelentkezéskor a pozici6 megnevezése mellett taldlhaté azonositészamot kérjiik feltiintetni.
Amennyiben a palyazati felhivasok szovegében eltérés talalhatd, az Egyetem honlapjan koézzétett
kiiras szovegét kell iranyaddnak tekinteni. Végzettségtol, gyakorlattol és projektektdl fliggden
az illetmény munkaltat6i dontés alapjan pozitiv irdnyban eltérhet a torvényi minimumhoz képest.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Koézalkalmazottak jogallasarol sz6l6" 1992. évi
XXXIII. térvény, valamint a(z) Nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény, illetve e
torvények végrehajtasardl rendelkezé 87/2015.(1V.9.) Korm. rendelet megfeleld rendelkezései,
valamint az Egyetem Szervezeti és M{ikodési Rendje és Humanpolitikai Szabalyzata vonatkozé
rendelkezései, illetve az Egyetem mindenkori belsé szabalyozasai, rendelkezései az iranyaddk.

Feltételek, El6nyok
Jogallasbol fakadoé jogszabalyi kovetelmények:

- A kabinetf6noki megbizas kiadasa el6tt vagyonnyilatkozat tételére
kotelezett

- Erkolcsi bizonyitvany

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Egyetemi (mester) szint{ végzettség,
- jogi szakképzettség (okleveles jogasz),
- jogi szakvizsga,

- kozigazgatasban vagy fels6oktatasban szerzett legalabb tiz éves szakmai
tapasztalat,

- felsGoktatasban szerzett legalabb harom éves, a betoltendé pozicié
szempontjabdl relevans vezetdi tapasztalat,

- legaldbb kozépfoku angol nyelvtudas,

- a kabinetf6noki beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a Budapesti
Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemmel fenndllé vagy létesitendd
kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizassal egyidejiileg tigyviv6
szakértd kozalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

Palyazati el6nyok:

- harom évet meghalad6, a betoltendd pozicié szempontjabol relevans vezetdi
tapasztalat,

- fels6oktatasi intézmény(ek) atszervezésében, atalakulasaban szerzett jogi,
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szervezési tapasztalat.

A palyazat részeként benyudjtandé igazolasok, alataimaszté dokumentumok:

Részletes vezet6i Onéletrajz, amely tartalmazza a palyazé eddigi munkahelyeinek
megnevezését, eddigi beosztasait, idegennyelv-tudasanak igazolasat,

Annak ismertetése, hogy a megbizast miért akarja elnyerni (motivacioja)

Kilon is fejtse ki, hogy melyek azok az erdsségei, amelyek alkalmassa tehetik a
kabinetfénoki feladat ellatasara

A palyazé ismertesse palyazatidban a feladatokkal Kkapcsolatos terveit és azok
megvalositasara vonatkozo elképzeléseit

A végzettséget, szakképzettséget, ismereteket tanusitdé okiratok - az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban nem all§ palyazo esetén kozjegyz6 altal, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban all6 palyaz6 esetén a munkaltatdé altal - hitelesitett
masolata

Minden olyan (ok)irat, amelyet a palyazo6 a palyazat elbiralasa szempontjabél fontosnak
tart

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a rektor, vagy annak megbizottja(i)
személyesen meghallgathatja/meghallgathatjak

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkozd jogszabalyok és az Egyetem szabdlyzatai szerint erre jogosult testiilet
megismerheti, illetve, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat, személyes adatait - az
egyetemi intranet Gtjan - az Egyetem polgarai harmadik személyként megismerhetik
Nyilatkozat a vonatkozé jogszabalyokban és az Egyetem Humanpolitikai Szabalyzataban

foglalt dsszeférhetetlenségi ok (okok) fenn nem allasardl, illetve megsziintetésérdl, a
palyazat elnyerése esetén

Nyilatkozat arr6l, hogy a palydzat elnyerése esetén a vezet6i megbizassal jaro
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének - a megbizas kiadasa el6tt - eleget tesz

A palyazonak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz eldirt iratok, igazolasok koziil azokat,
amelyek az Egyetemhez mar korabban benyujtasra keriiltek, azok fellelhet6ek és érvényesnek
tekinthet6ek. A be nem nytjtott iratok esetén erre a koriilményre utalni kell, és meg kell jel6lni,
hogy a be nem nyujtott irat az Egyetem melyik szervezeti egységnél lelhetd fel.

A palyazat benyuijtasanak hatarideje: 2024. augusztus 23.

A palyazat elbirdlasanak mddja: A palyazat véleményezése, valamint a megbizas kiadasa a
Humanpolitikai Szabalyzatban foglalt rend szerint torténik. A hataridén tul beérkezett
palyazatokat nem &ll médunkban figyelembe venni. Valamennyi, érvényes - a jelen felhivasban
feltiintetett formai és tartalmi feltételeknek hidnytalanul megfeleld, postai/személyes és
elektronikus uton hataridében érkezett - palyazat az Egyetem Humanpolitikai Szabdalyzata és
vonatkoz6 egyéb bels6 szabalyozdi szerint keriil elbiralasara.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. szeptember 20.

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.bme.hu/allaspalyazatok

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024. oktéber 1.

Publikalas tervezett idopontja: 2024. julius 23.


http://www.bme.hu/allaspalyazatok

